
令和 7 年 4 月 30 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動の様子の写真

オフィスTOBIRA内

2024.9.26～2024.12.19 第24回まで

WEB制作講座

10名程度
WEB講座の様子 オンライン講座で利用者様も一緒に受けています。

＜目的＞ 成果物の写真

会社からお依頼いただき、実際に作成したサイトです。

＜成果＞

住 所  埼玉県川口市戸塚1-9-15チャールズⅡ 管理者名 南真

【様式２】利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 オフィスTOBIRA 事業所番号 1110203179

弊社のHP作成のために撮影にでることもあります。

電話番号 048-291-7578 対象年度 令和6年度

地域連携活動の概要

活動場所

実施日程

実施した生産活動・施
設外就労の概要

利用者数 等

"WEB制作の基本的なスキルを習得し、就職活動やクリエイター活動の可能性を
広げる。
具体的には、WordPressなどのWEB制作に必要な技術を体系的に学び、
将来的には外注案件を受注・従事できることを目標にした。"
外部講師による専門的な指導を受けることで、現場に即した実践的な知識が得ら
れ、就職後の即戦力としてのスキルを向上させる。
ポートフォリオ作成や実践的な課題解決を通じて、自信を持って少しづつ実際の

業務を遂行できるようになる。

WordPressを活用したポートフォリオ作成とLP制作などの一連の流れを習得。
講座期間中に、外注案件で進行中のLP制作があり、実際の制作物を通じてWEB
制作の理解を深められた。
オンライン講座での進行ペースにばらつきがあり、課題制作において一部利用者
が遅れを取る場面があった。
講座の難易度や内容の調整を行い、受講者のレベルに応じたサポートを強化する
ことが求められます。
定期的な進捗確認やフィードバックを行い、受講者同士のグループchatでの情報
交換を促進し、学び合いの機会を作ることが有効。
就職活動に向け支援と連携し、実際の求職市場におけるニーズを反映させたカリ
キュラム作りを検討する必要がある。
聴覚障害がある講座受講者に対しては、ZOOMの字幕表示よりもさらに
視覚的に負担の少ないアプリでデモンストレーションで行うなど、事業所として

利用者からの意見・評価

Aさん:WEB制作が学べる機会があるとは思いませんでした。講師の先生も優しく教えて下さったので安心して毎回講座に参加するこ
とが出来ました。
Bさん:質問にも丁寧に回答をくれて不安が解消された。自分でももっと勉強してみたいと思えた。

連携先の企業等の意見または評価
＜弊社と連携した結果に対する意見または評価＞
積極的に参加されて、学んだ事を直ぐに取り入れて制作物を修正したり、自主的に練習や復習をされている方もいて、向上心があり、
とても嬉しく思いました。
様々な視点を取り入れて考えないといけない場面でも、積極的に考えて意見を言ったり、他の方の意見も落とし込んで話を広げるな
ど、技術や知識をただ学ぶのではなく、自主的に考えて取り組む姿勢も感じました。

＜今後の連携強化に向けた課題＞
スキルアップのための勉強会の定期開催など、都度スキルを向上させながら業務に取り組める仕組み作り、未経験からステップアップ
するための学習システムへの取り組みの必要性も感じています。

連携先企業名 担当者名 榎本れいら様

様式２


